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GOVERNO DO ESTADO DE RONDÔNIA

Instituto de Previdencia dos Servidores Publicos - IPERON

Ofício nº 846/2021/IPERON-COOTEC

A sua Excelência a Senhora
BEATRIZ BASÍLIO MENDES
Secretária de Planejamento, Orçamento e Gestão-SEPOG
Nesta
 

Assunto:  Resposta referente Solicitação de informações técnicas para elaboração da  atualização do PPA 2020-2023 versão
2022 e PLOA 2022 (ID 0017824031).

 

Senhora Secretária,

 

De ordem, conforme Portaria nº 95/2019/IPERON-EQPFP (ID  0018310357) publicada no DOE de 23/01/2019, ao
cumprimentá-la em resposta ao Ofício nº 1898/2021/SEPOG-GPG, apresentamos nossas respostas:

 

ITEM 1 DO QUADRO. Com relação a Folha de Pagamento – FOPAG, informamos os valores previstos para o ano de 2022,
conforme Despacho IPERON-DIPREV (ID  0018253276) que informa a estimativa das despesas para os anos de 2021, 2022 e 2023.
O quadro 5 abaixo apresenta os elementos e subelementos da folha de pagamento com valores empenhados e pagos do ano de 2018
a 2020. Já o ano de 2021 apresenta despesa empenhada e paga até o mês de maio. 

 

ITEM 1 DO QUADRO.​ Com relação se se haverá para os anos de 2022 e  2023, com seus respectivos valores:
progressões, promoções, aumento de teto/piso salariais, nomeação de novos servidores, entre outros característicos da folha de
pagamento da unidade.   O que se aplica a esse Fundo Previdenciário Financeiro é o reajuste do piso salarial (em especial aos
servidores ativos da SEDUC que impacta nos aposentados e pensionistas com paridade). Esse piso salarial em determinadas ocasiões
impacta na folha de pagamento deste RPPS dos aposentados e pensionistas.  A Cootec despachou a solicitação (ID 0018068239) para
Diretoria de Previdência do IPERON e obtivemos o encaminhamento do Ofício nº 842/2021/IPERON-GEPREV (ID 0018274455 Processo
SEI nº    0016.232215/2021-51) para SEDUC que trata do piso salarial dos professores para o exercícios 2022/2023. Também vale
salientar que em determinadas ocasiões a folha de pagamento é impactada pelo aumento do piso salariais de outras Unidades
Gestoras - UGs e a Cootec não tem esse controle.

 

ITEM 2​ DO QUADRO. Esse fundo tem somente despesa corrente com pagamento de aposentadorias/pensões (pessoal
civil), sentenças judiciais (RPVs e Precatórios) e indenização e restituição trabalhistas. Informamos que as despesas são todas
correntes. Segue a estimativa da despesa para o ano de 2022 levantada pela Diretoria de Previdência conforme Despacho IPERON-
DIPREV (ID 0018253276) que informa a estimativa das despesas para os anos de 2021, 2022 e 2023. Essas despesas são apresentadas
pelo Relatório de Avaliação Atuarial/2021 (ID 0018030936 às págs. 143 a 158) já descontado as despesas administrativas da taxa de
administração, conforme quadro abaixo:

 

QUADRO 1 – FOLHA DE PAGAMENTO – FOPAG DE APOSENTADOS (Civil) e PENSIONISTAS (Civil).
Poder Complemento Fonte Tipo de Despesa Elemento de Despesa e Subelemento Valor

Assembléia Legislativa – ALE 1121 Corrente

3.1.90.01.01 Proventos Pessoal – Civil
3.1.90.01.09 13º Salário – Inativo Civil
3.1.90.03.01 Pensões Civis
3.1.90.03.04 13º Salário – Pensionista Civil

17.528,29
Defensoria Pública – DPE 1151 Corrente 117.999,08
Executivo - EXE 1111 Corrente 29.606.442,01
Ministério Público – MPE 1141 Corrente 246.813,09
Tribunal de Contas – TCE 1122 Corrente 804.250,73
Tribunal de Justiça – TJ 1131 Corrente 1.105.505,06

TOTAL R$ 31.898.538,26

Nota Explicativa:

As despesas citadas acima foram extraídas do Relatório de Avaliação Atuarial/2021 V1 (ID   0018031364) apresentada no Anexo O -
Projeções de Receitas x Despesas por Poder – Fundo Capitalizado. O valor de cada poder das despesas com sua folha de pagamento
para o ano de 2022 (Assembléia Legislativa - ALE, Defensoria Pública – DPE, Executivo – EXE, Ministério Público – MPE, Tribunal de
Contas – TCE e Tribunal de Justiça – TJ), consta às páginas 143 a 158 que equivale ao valor de R$ 31.898,538,26 que reflete na Tabela
45: Projeção Atuarial das receitas e despesas (em R$) – Fundo Capitalizado.
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ITEM 3 DO QUADRO.​ Esse Fundo Previdenciário Capitalizado - FUNPRERO, não tem despesas com contratos (energia,
água, telefonia fixa e móvel, serviços de internet, vigilância, etc.), as despesas são com aposentadorias e pensões, sentenças judiciais
(RPV e Precatórios) e indenização e restituição trabalhistas. Dessa forma, os contratos são executados (empenhados) e liquidados as
despesas (pagas) pela Unidade Gestora 140023 – IPERON.

 

ITEM 4 DO QUARO. Informamos a Receita dos últimos três anos do Fundo Previdenciário Capitalizado, conforme
quadros abaixo:

 
QUADRO 2 – UG 13.012 FUNDO PREVIDENCIÁRIO CAPITALIZADO DO IPERON - RECEITAS (Julho/2018 a Junho/2019 ID 0018247792).

Detalhamento
da Fonte Nomenclatura

RECEITAS
Total

Servidor Patronal
1111 Benefícios Previdenciários – Poder Executivo – Plano Previdenciário 77.325.619,36 86.622.579,85 163.948.199,21
1121 Benefícios Previdenciários – Poder Legislativo – Plano Previdenciário 91.128,18 95.828,99 186.957,17
1122 Benefícios Previdenciários – Tribunal de Contas – Plano Previdenciário 1.243.431,74 1.205.743,00 2.449.174,74
1131 Benefícios Previdenciários – Tribunal de Justiça – Plano Previdenciário 11.242.769,31 12.091.717,03 23.334.486,34
1141 Benefícios Previdenciários – Ministério Público – Plano Previdenciário 2.880.145,65 2.861.820,76 5.741.966,41
1151 Benefícios Previdenciários – Defensoria Pública – Plano Previdenciário 2.905.266.,47 3.114.808,83 6.020.075,30

TOTAL R$ 95.688.360,71 105.992.498,46 201.680.859,17
Fonte: IPERON/Equipe Controle Dívida e Arrecadação.

 
QUADRO 3 – UG 13.012 FUNDO PREVIDENCIÁRIO CAPITALIZADO DO IPERON - RECEITAS (Julho/2019 a Maio/2020 ID 0018247821).

Detalhamento
da Fonte Nomenclatura

RECEITAS
Total

Servidor Patronal
1111 Benefícios Previdenciários – Poder Executivo – Plano Previdenciário 79.279.414,62 80.938.799,08 160.218.213,70
1121 Benefícios Previdenciários – Poder Legislativo – Plano Previdenciário 133.136,54 229.185,14 362.321,68
1122 Benefícios Previdenciários – Tribunal de Contas – Plano Previdenciário 1.331.426,92 1.479.792,92 2.811.219,84
1131 Benefícios Previdenciários – Tribunal de Justiça – Plano Previdenciário 11.658.903,75 12.481.893,14 24.140.796,89
1141 Benefícios Previdenciários – Ministério Público – Plano Previdenciário 3.121.684,12 3.196.250,47 6.317.934,59
1151 Benefícios Previdenciários – Defensoria Pública – Plano Previdenciário 3.215.921,33 3.454.153,46 6.670.074,79

TOTAL R$ 98.740.487,28 101.780.074,21 200.520.561,49
Fonte: IPERON/Equipe Controle Dívida e Arrecadação.

 
QUADRO 4 – UG 13.012 FUNDO PREVIDENCIÁRIO CAPITALIZADO DO IPERON - RECEITAS (Junho/2020 a Abril/2021 ID 0018247841).

Detalhamento
da Fonte Nomenclatura

RECEITAS
Total

Servidor Patronal
1111 Benefícios Previdenciários – Poder Executivo – Plano Previdenciário 74.335.472,54 81.280.804,55 155.616.277,09
1121 Benefícios Previdenciários – Poder Legislativo – Plano Previdenciário 370.713,35 819.343,34 1.190.056,69
1122 Benefícios Previdenciários – Tribunal de Contas – Plano Previdenciário 1.594.775,04 1.756.162,01 3.350.937,05
1131 Benefícios Previdenciários – Tribunal de Justiça – Plano Previdenciário 11.640.546,37 12.898.564,42 24.539.110,79
1141 Benefícios Previdenciários – Ministério Público – Plano Previdenciário 3.174.701,97 3.521.426,59 6.696.128,56
1151 Benefícios Previdenciários – Defensoria Pública – Plano Previdenciário 3.199.601,59 3.530.784,02 6.730.385,61

SUBTOTAL R$ 94.315.810,86 103.807.084,93 198.122.895,79
Fonte: IPERON/Equipe Controle Dívida e Arrecadação.

 

Nota Explicativa:

A Tabela 47: LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS – PROJEÇÕES ATUARIAIS – Fundo Capitalizado do Relatório de Avaliação
Atuarial/2021, detalha que para o ano de 2022 a receita previdenciária será de R$ 467.340.520,02  (quatrocentos e sessenta e sete
milhões, trezentos e quarenta mil, quinhentos e vinte reais e dois centavos). Já a despesa previdenciária será de   R$
44.648.258,58  (quarenta e quatro milhões, seiscentos e quarenta e oito mil, duzentos e cinquenta e oito reais e cinquenta e oito
centavos) e apresentará resultado previdenciário positivo de +R$ 422.692.261,44 (quatrocentos e vinte e dois milhões, seiscentos e
noventa e dois mil, duzentos e sessenta e um reais e quarenta e quatro centavos) e saldo financeiro do exercício também positivo de
+R$ 944.136.872,17 (novecentos e quarenta e quatro milhões, cento e trinta e seis mil, oitocentos e setenta e dois reais e dezessete
centavos).

 

Apresentamos os quadro abaixo da Folha de Pagamento - FOPAG do Fundo Previdenciário Capitalizado dos três últimos
anos:

 
QUADRO 5 – UG 13.012 FUNDO PREVIDENCIÁRIO CAPITALIZADO DO IPERON - APOSENTADORIAS E PENSÕES

Natureza
da
despesa

Subele
mento Descrição Empenho Ano

2018
Empenho Ano
2019

Empenho Ano
2020

Empenho Ano
2021 (jan-maio)

3.1.90.01 01
09

APOSENTADORIAS – Prov. Pessoal Civil
APOSENTADORIAS – 13º Sal./Inativo Civil

179.778,77
6.615,06

515.790,16
45.351,52

1.133.179,91
96.038,95

611.436,50
0,00

SUBTOTAL R$ 186.393,83 561.141,68 1.229.218,86 611.436,50
3.1.90.03 03 PENSÕES – Pensões Civis 1.168.242,84   1.264.731,91 1.972.187,33 1.123.696,04
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04 PENSÕES – 13º Salário/Pensionista Civil 43.242,24 111.795,83 168.703,81 0,00
SUBTOTAL R$ 1.211.485,08 1.376.527,74 2.140.891,14 1.123.696,04

TOTAL R$ 1.397.878,91 1.937.669,42 3.370.110,00 1.735.132,54
Fonte: SIAFEM/IPERON/Coordenadoria Técnica – COOTEC, despesas empenhadas nos anos de 2018, 2019, 2020 e SIGEF/IPERON/2021 (de janeiro a

maio).
 
 
 

QUADRO 6 – UG 13.012 FUNDO PREVIDENCIÁRIO CAPITALIZADO DO IPERON – APOSENTADORIAS E PENSÕES
DESCENTRALIZAÇÃO DE CRÉDITO ORÇAMENTÁRIO – PODERES

Poder Natureza da
despesa Subelemento Descrição

Repasse
Concedido
Ano 2018 

Repasse
Concedido
Ano 2019 

Repasse
Concedido
Ano 2020 

Repasse
Concedido
Ano 2021 (jan-
maio) 

Tribunal
de
Contas
– TCE
 

3.1.90.01/3.1.90.03

01
09
03
04

APOSENTADORIAS –
Prov. Pessoal Civil
APOSENTADORIAS –
13º Sal./Inativo Civil
PENSÕES – Pensões
Civis
PENSÕES – 13º
Salário/Pensionista
Civil

0,00 0,00 356.767,48 208.737,55

SUB-TOTAL R$ 0,00 0,00 356.767,48 208.737,55

Tribunal
de Justiça
– TJ

3.1.90.01/3.1.90.03

01
09
03
04

APOSENTADORIAS –
Prov. Pessoal Civil
APOSENTADORIAS –
13º Sal./Inativo Civil
PENSÕES – Pensões
Civis
PENSÕES – 13º
Salário/Pensionista
Civil

0,00 0,00 29.140,94 51.470,56

SUB-TOTAL R$ 0,00 0,00 29.140,94 51.470,56

Ministério
Público -
MPE

3.1.90.01/3.1.90.03

01
09
03
04

APOSENTADORIAS –
Prov. Pessoal Civil
APOSENTADORIAS –
13º Sal./Inativo Civil
PENSÕES – Pensões
Civis
PENSÕES – 13º
Salário/Pensionista
Civil

0,00 0,00 0,00 0,00

SUB-TOTAL R$ 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL R$ 0,00 0,00 385.908,42 260.208,11

Fonte: http://transparencia.iperon.ro.gov.br referente ao ano de 2020 conforme (ID 0018298561)
Fonte: SIGEF/IPERON/Coordenadoria Técnica – COOTEC (ID 0018299563).

 
 

QUADRO 7 – UG 13.012 FUNDO PREVIDENCIÁRIO CAPITALIZADO DO IPERON - DESPESAS COM
SETENÇAS JUDICIAIS (RPVs e Precatórios) e INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS

UG 13.011 – FUNDO PREVIDENCIÁRIO FINANCEIRO DO IPERON
Natureza
da
Despesa

Subelemento Descrição
Empenhado
Até (jan-
maio/2021)

Valor LOA 2021

3.1.90.91 10 Requisição de Pequeno Valor – RPV 73.023,92

186.615,00
3.1.90.91 11

Precatórios Incluidos na LOA/2021 (está na DITEC p/ atualização e posteriormente
a ser empenhado e pago), conforme Processo SEI 0016.269870/2020-84 que lista
os precatórios a serem pagos em 2021

79.636,79

3.1.91.94 01 02 Indenizações e Restituições Trabalhistas 6.374,47 99.395,00
3.1.90.94 01 Indenizações e Restituições Trabalhistas 2.058,33 99.396,00

TOTAL R$ 161.093,51 385.406,00
Fonte: SIGEF/IPERON/Coordenadoria Técnica – COOTEC.

 

Assim sendo, encaminhamos tais informações a vossa excelência e solicitamos a  adoção dos  procedimentos
legais visando atender as necessidades desta Autarquia.

Atenciosamente,

RONEY DA SILVA COSTA 
Diretor Administrativo e Financeiro - IPERON     
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Documento assinado
 eletronicamente por Roney da Silva Costa, Diretor, em 01/06/2021, às
 15:30, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1º e 2º, do Decreto nº 21.794, de 5 Abril de 2017.

A autenticidade deste
documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o código verificador 0018280056 e o
código
CRC 39B099D1.

Referência: Caso responda este Ofício, indicar expressamente o Processo nº 0035.036284/2021-16 SEI nº 0018280056

http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

