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GOVERNO DO ESTADO DE RONDÔNIA

Superintendência Estadual de Gestão de Pessoas - SEGEP

Ofício nº 3622/2021/SEGEP-CAF

A Sua Excelência a Senhora
BEATRIZ BASÍLIO MENDES
Secretária de Planejamento, Orçamento e Gestão - SEPOG
NESTA
 
 
Assunto: Solicitação de informações técnicas para elaboração da atualização do PPA 2020-2023 versão 2022 e PLOA 2022.

 

Senhora Secretária,

 

Apraz-me cumprimenta-la cordialmente, em atenção ao Ofício nº 1782/2021/SEPOG-GPG (0017725670), temos a informar:

1. FOLHA DE PAGAMENTO:

1.1 DETALHAMENTO DAS PENSÕES ESPECIAIS EM ELEMENTO E SUBELEMENTO COM VALORES.

1015 - GESTÃO ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO - Fonte 100
04.122.1015.0142 ASSEGURAR PAGAMENTO DE PESSOAL INATIVO E PENSIONISTA

NATUREZA 2022
333905900 - PENSÕES ESPECIAIS 2.807.120,00
331900101 - PENSÕES CONCEDIDAS POR LEI OU SETENÇAS JUDICIAIS 2.807.120,00

TOTAL 2.807.120,00

Vale destacar que o orçamento é destinado para empenhar a lotação 271- pensões especiais - UG 13006. Conforme Ofício nº 6130/2020/SEFIN-
SUPER (0014043255),    Classificação da  despesa  "PENSÕES ESPECIAIS".  Pois havia  incompatibilidade no reconhecimento da despesa (31.90.01), sendo
classificada no 211110101 - SALÁRIOS,REMUNERAÇÕES E BENEFÍCIOS DO EXERCÍCIO, refletindo,  contudo, no Índice com Pessoal, a Lei de Responsabilidade
Fiscal, seção II, subseção I, art. 18 diz que:

"...entende-se como despesa total com pessoal: o somatório dos gastos com ente da Federação com os ativos, inativos e os pensionistas, relativos a mandatos
eletivos, cargos, funções ou empregos, civis, militares e de membros do Poder, com quaisquer espécies remuneratórias, tais como vencimentos e vantagens, fixas e
variáveis, subsídios, proventos da aposentadoria, reformas e pensões, inclusive adicionais, gratificações, horas extras e vantagens pessoais de qualquer natureza,
bem como encargos sociais e contribuições recolhidas pelo ente às entidades de previdência".

Após analise da Superintendência de Contabilidade,  no qual afirma que as essas pensões são decorrentes de demandas judiciais impetradas
contra o estado, visando o pagamento de indenizações por algum dano causado por agente público à pessoa física, ou seja, dano a terceiro, afirmou que sua
natureza não condiz para ser reconhecida como despesa com pessoal, devendo ser ser registrada como despesa corrente.

1.2 DETALHAMENTO DA FOLHA DE PAGAMENTO EM ELEMENTO E SUBELEMENTO COM VALORES.

1015 - GESTÃO ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO - Fonte 100
04.122.1015.2234 ASSEGURAR A REMUNERAÇÃO DE PESSOAL ATIVO E ENCARGOS SOCIAIS

NATUREZA 2022
339008 -  OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS         108,00
333900856 - DESPESA COM SALARIO-FAMILIA 108,00
319011 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 14.136.154,00
331901101  -  VENCIMENTOS 5.826.944,00
331901103  -  GRATIFICACAO DE FUNCAO 1.937.244,00
331901104  -  GRATIFICACAO ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO 3.192,00
331901106  -  VANTAGEM PESSOAL 1.250.328,00
333901107 - ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 158.856,00
331901108  -  GRATIFICACAO DE REPRESENTACAO MENSAL 2.758.692,00
331901117  -  GRATIFICACAO POR ESPECIALIZACAO 118.476,00
331901121  -  13. SALARIO 105.000,00
331901130  -  FERIAS - PESSOAL CIVIL 81.804,00
331901140  -  INDENIZACAO DE FERIAS 248.532,00
331901143  -  ABONO DE PERMANENCIA 395.700,00
331901147  -  LICENCA PREMIO INDENIZADA 207.750,00
331901151  -  SUBSIDIO 1.646.460,00
319012 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PES. MILITAR 1.404.846,00
331901201  -  SOLDO 1.296.780,00
331901208  -  13. SALARIO PESSOAL MILITAR 108.066,00
319013 - OBRIGACOES PATRONAIS 645.972,00
331901302  -  INSTITUTO NACIONAL DE SEGURO SOCIAL - INSS 602.904,00
331901305  -  INST. PREV. ASSIST. SERV. MUNICIP. IPAM 10.944,00
331901332 - INST. PREV DOS SERV DE JARU 4.236,00
331901336 - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO - FGTS 27.888,00
319016 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1.411.636,00
331901602  -  SUBSTITUICOES 27.193,00
331901603  -  GRATIFICACAO PREST. DE SERVICO EXTRAORDINARIO 1.384.331,00
333909301  -  AJUDA DE CUSTO 112,00
319113 - OBRIGACOES PATRONAIS 1.378.116,00
331911301  -  IPERON - PATRONAL 1.378.116,00
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319096 - RESSSARCIMENTO DESPESA DE PESSOAL REQUISITADO 78.820,00
331909602 - PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ENTES 78.820,00

TOTAL 19.658.476,00

1.3 DETALHAMENTO DOS AUXÍLIOS EM ELEMENTO E SUBELEMENTO COM VALORES.

1015 - GESTÃO ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO - Fonte 100
04.122.1015.2091 ATENDER A SERVIDORES COM AUXILIOS

339019  AUXILIO FARDAMENTO                39.684,00
333901901  -  AUXILIO FARDAMENTO 39.684,00
339046  AUXILIO ALIMENTACAO 542.848,00
333904601  -  AUXILIO ALIMENTACAO 542.848,00
339049  AUXILIO TRANSPORTE 830.864,00
333904901  -  AUXILIO TRANSPORTE 830.864,00
339093  INDENIZACOES E RESTITUICOES 452.248,00
333909305  -  AUXILIO SAUDE 452.248,00

TOTAL 1.765.644,00

Reforçamos que dentro do planejamento de folha de pagamento encontra-se as contratações de 2 (dois) técnicos de segurança do trabalho, 1
(um) engenheiro de segurança do trabalho e 2 (dois) médicos com especialização em segurança do trabalho, os mesmos irão compor a equipe do Núcleo de
Proteção a Saúde do Servidor - NPSS, que atualmente possui mais  de 6000 (seis mil) processos físicos parados desde 2009, onde um montante encontra-se no
Núcleo de Arquivo Oficial - NAO (0014073034) e outra parte no NPSS (0014073085), com risco altíssimo de gerar um enorme passivo em dívidas trabalhistas, os
quais estarão à frente do Serviço Especializado em Engenharia de Segurança e em Medicina do Trabalho - SESMT, previsto no Art. 162 da Consolidação das Leis
do Trabalho - CLT em atendimento a solicitação da implantação do sistema E-Social, conforme previsão no Decreto Estadual nº 8.373, de 11 de dezembro de
2014 e Portaria SEPRT nº 1.419, de 23 de dezembro de 2019.

Ademais, dentre as necessidades, vale mencionar a importância de contratação de mais 6 (seis) médicos que reforçarão o quadro de servidores
dos Núcleos de Perícias Médicas de Ji-Paraná e Vilhena, tendo em vista que   este Órgão é objeto de denúncia no Ministério Público por falta de médicos,
conforme consta no Ofício nº 2250/2019/8ªPJJP-NAE (8374788), de 11 de outubro de 2019, referente aos Autos nº 2019001010022981 da 8ª Procuradoria de
Justiça de Ji-Paraná, Processo SEI nº 0031.452400/2019-58. Destaco que cada Núcleo do interior deveria ter pelo menos 3 médicos, para formar uma JUNTA
MÉDICA, e atualmente possuímos somente 1 médico em cada cidade, além de não termos sequer um Núcleo de Perícia implantado em Cacoal.

Po derradeiro, em atenção ao  Parecer nº 592/2019/SEGEP-ASTEC, esta Superintendência tem sido questionada (muitas vezes pessoalmente)
quanto o pagamento de Gratificação de Atividade Especial - GAE, a todos os servidores federais lotados na Diretoria Executiva de Sistema de Pagamento - DESP.
Em razão disso, o orçamento exposto acima inclui os pagamentos desses servidores.

1.4 DETALHAMENTO DA FOLHA DE PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS TEMPORÁRIOS EM ELEMENTO E SUBELEMENTO COM VALORES.

1015 - GESTÃO ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO - Fonte 100
04.122.1015.2490 REALIZAR PAGAMENTO DE PROFISSIONAIS TEMPORÁRIOS

319004  CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 997.500,00
331900405 - SALARIO PESSOA REGIDO PELA CLT 778.800,00
331900408 - AUXILIO SAÚDE 30.000,00
331900409 - AUXILIO TRANSPORTE 91.200,00
331900410 - FÉRIAS PROPORCIONAIS 75.000,00
331900411 - ADICIONAL 1/3 DE FÉRIAS PROPORCIONAL 22.500,00

TOTAL 997.500,00

Considerando que, atualmente, constam mais de 25 mil processos eletrônicos, conforme estatística SEI (0017187877), e que não se resumem à
quantidade total de processos na SEGEP, visto que, diversos setores recebem diariamente os processos físicos, gerando uma demanda de processos pendentes
de: análise, despacho, emissão de certidões, averbações, pareceres, pagamentos e demais procedimentos;

Considerando que, além da alta demanda já existente no passado, como atualmente os números diários só aumentam;  os  atrasos para o
atendimento dos servidores tem causado um aumento de reclamações  na Ouvidoria-Geral e na Assembleia Legislativa, em especial quanto ao GBP
(aposentadorias), NCP (emissão de certidões e fichas funcionais), CEPEM ( Perícias Médicas), NPSS (insalubridade e periculosidade), NC ( cálculos de verbas
rescisórias), Corregedoria (procedimentos prescrevendo ou na iminência de) e DESP (implantação de benefícios em folha de pagamento);

Considerando ainda que, apesar do efetivo desta Superintendência totalizar o quantitativo de 412 servidores, 150 desses  estão dispensados por
pertencerem ao grupo de risco, conforme Lista de Servidores (0017156660);

Exposto isto, justificamos a necessidade do recurso.

2. DESPESAS DA GESTÃO ADMINISTRATIVA:

2.1 DETALHAMENTO DE DESPESA COM MANUTENÇÃO ADMINISTRATIVA DA UNIDADE

1015 - GESTÃO ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO - Fonte 100
04.122.1015.2087 ASSEGURAR A MANUTENCAO ADMINISTRATIVA DA UNIDADE

NATUREZA 2022
333901400 - DESPESA DE DIARIAS - PESSOAL CIVIL 484.382,00
333901414  -  DIARIAS NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 409.034,00
333901415  -  DIARIAS NO PAIS (FORA DO ESTADO) 75.348,00
339030  MATERIAL DE CONSUMO 446.120,00
333903007  -  GENEROS DE ALIMENTACAO 50.000,00
333903016  -  MATERIAL DE EXPEDIENTE 161.460,00
333903017  -  MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS 26.916,00
333903021  -  MATERIAL DE COPA E COZINHA 43.056,00
333903019 - MATERIAL DE ACOND. E EMBALAGEM 19.380,00
333903022  -  MATERIAL DE LIMPEZA E PROD DE HIGIENIZACAO 37.668,00
333903099  -  OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 107.640,00
339033  PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 105.488,00
333903301  -  PASSAGENS PARA O PAIS 86.112,00
333903302 - PASSAGENS PARA O EXTERIOR 19.376,00
339036 - OUTROS SERVICOS DE PESSOA FISICA 16.200,00
333903615 - LOCAÇÃO DE IMÓVEIS 16.200,00
339039  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 1.272.908,00
333903919  -  MANUTENCAO E CONSERVACAO DE VEICULOS 26.904,00
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333903943  -  SERVICO DE ENERGIA ELETRICA 51.672,00
333903944  -  SERVICO DE AGUA E ESGOTO 16.140,00
333903947  -  SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL 34.440,00
333903958  -  SERVICOS DE TELECOMONICACOES 32.292,00
333903983 - SERVIÇO DE CÓPIAS  129.168,00
333903963  -  SERVICOS GRAFICOS 32.292,00
333903977  - VIGILANCIA OSTENSIVA 250.000,00
333903999  -  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 700.000,00
339040 SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO 10.800,00
333904005 - SERVIÇOS DE TELEFONIA FIXA/MÓVEL 10.000,00
333904023 - EMISSÃO DE CERTIFICADOS DIGITAIS 800,00

TOTAL DESPESAS CORRENTES 2.415.066,00
449052  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 790.475,00
444905230 - MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ENERGETICOS 32.292,00
444905233 - EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E FOTO 98.543,00
444905235 - EQUIPAMENTO DE PROCESSAMENTO DE DADOS 352.000,00
444905242 - MOBILIARIO EM GERAL 107.640,00
444905299 - OUTROS MATERIAIS PERMANENTES 200.000,00

TOTAL DESPESAS DE CAPITAL 790.475,00
TOTAL 3.126.373,00

2.2 DETALHAMENTO DA DESPESA EM ELEMENTO E SUBELEMENTO COM VALORES.

1015 - GESTÃO ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO - Fonte 100
04.122.1015.1446 MANTER PRESTADORES VOLUNTÁRIOS E SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS

NATUREZA 2022
333903600 - OUTROS SERVICOS DE PESSOA FISICA 396.000,00
333903606 - SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 396.000,00

TOTAL         396.000,00

Tal ação é para contratação de 30 (trinta) prestadores de serviços voluntários sociais (PROJETO VOLUNTARIAR) , anteriormente já autorizado pelo
Senhor Governador, em analogia e nos mesmos moldes do Projeto já executado pela SESDEC, que agirão como força de trabalho nos Setores mais deficitários
desta Unidade, com a finalidade de dar celeridade na gama de  processos sob  nossa responsabilidade, onde  tal urgência vislumbra-se ainda por conta
da quantidade de servidores idosos que hoje somam 150 do total de 412 servidores da SEGEP, portanto 36% (trinta e seis por cento) do efetivo.

2.3 DETALHAMENTO DA DESPESA DE GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS EM ELEMENTO E SUBELEMENTO COM VALORES.

2097 - GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS - Fonte 100
04.122.2097.1382 REALIZAR PROCESSO SELETIVO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS

NATUREZA 2022
339039  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA            1.037.500,00
333903999 - OUTROS SERVIÇOS DE PESSOA JURIDICA 1.037.500,00

TOTAL         1.037.500,00

2.4 DETALHAMENTO DA DESPESA EM ELEMENTO E SUBELEMENTO COM VALORES.

2097 - GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS - Fonte 100
04.122.2097.2096 FORMAR, QUALIFICAR E CAPACITAR RECURSOS HUMANOS

   
339030 MATERIAL DE CONSUMO            405.800,00
333903016  -  MATERIAL DE EXPEDIENTE 100.000,00
333903017  -  MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS 18.600,00
333903021  -  MATERIAL DE COPA E COZINHA 18.600,00
333903022  -  MATERIAL DE LIMPEZA E PROD DE HIGIENIZACAO 18.600,00
333903099  -  OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 250.000,00
339039  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 818.600,00
333903917 - MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE EQUIPAMENTOS 18.600,00
333903923 - FESTIVIDADES E HOMENAGENS 50.000,00
333903948 - SERVIÇO DE SELEÇÃO E TREINAMENTO 400.000,00
333903963  -  SERVICOS GRAFICOS 100.000,00
333903999  -  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 250.000,00

TOTAL       1.224.400,00

3. CONTRATOS:

NOME DOS FORNECEDORES, OBJETOS, NÚMEROS E VALORES DETALHADOS DOS CONTRATOS VIGENTES
Processo Natureza de Despesa Fornecedor Objeto Con

0031.120064/2021-00 33903958 EMPRESA BRASIL. DE CORREIOS  SERVIÇO DE TELÉGRAFOS E POSTAIS N° 991246
0031.137441/2021-31 33903944 COMPANHIA DE ÁGUAS E ESGOTOS DE RONDÔNIA - CAERD SERVIÇO DE ÁGUA E ESGOTO N° 001/SE
0031.123272/2021-52 33903983 PLENUS COMÉRCIO E SERVIÇOS DE INFORMÁTICA LTDA - EPP SERVIÇOS DE IMPRESSÃO, CÓPIA E DIGITALIZAÇÃO N° 484/20
0031.125597/2021-70 33903943 CENTRAIS ELÉTRICAS DE RONDÔNIA FORNECIMENTO DE ENERGIA ELÉTRICA N° PSA/52
0031.105899/2021-21 33903001 TICKET SOLUÇÕES HDFGT S/A ABASTECIMENTO DE VEÍCULO Nº 059/20
0031.135007/2021-17 33904005 OI MÓVEL TELEFONIA MÓVEL N° 622/20
0031.134580/2021-11 33903947 OI S/A TELEFONIA FIXA N° 208/20
0031.105899/2021-21 33903919 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA MANUTENÇÃO DE VEÍCULOS N° 581/PG
0031.295508/2020-71 33903615 ELEIR GOMES DE SOUSA LOCAÇÃO DE IMÓVEL  
0031.229883/2020-22 33903905 A DEFINIR ELABORAÇÃO DE LAUDO DE INSALUBRIDADE À DEFINIR

4. ESTIMATIVA DE RECEITAS:

Ressalto não há estimativa de arrecadação de receitas por parte dessa Unidade, todos os recursos são originados da Fonte do Tesouro Estadual,
recebidos pela SEPOG.
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Respeitosamente,

 

FERNANDO LUIZ PEREIRA LIMA​

Coordenador Administrativo e Financeiro - SEGEP

 

SILVIO LUIZ RODRIGUES DA SILVA

Superintendente Estadual de Gestão Pessoas - SEGEP

Documento assinado
eletronicamente por SILVIO LUIZ RODRIGUES DA SILVA, Superintendente, em 31/05/2021, às
23:24, conforme horário oficial de Brasília,
com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1º e 2º, do Decreto nº 21.794, de 5 Abril de 2017.

Documento assinado
eletronicamente por FERNANDO LUIZ PEREIRA LIMA, Coordenador(a), em 31/05/2021, às
23:25, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1º e 2º, do Decreto nº 21.794, de 5 Abril de 2017.

A autenticidade deste
documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o código verificador 0018261003 e o
código CRC 01C51168.

Referência: Caso responda este Ofício, indicar expressamente o Processo nº 0035.036207/2021-58 SEI nº 0018261003

http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

